
 
 

 

Kanava 7 ”Hyvä kysymys!”  Oivalluttavat kysymykset työnohjaajan työkaluina − tuoreita 
näkökulmia kysymysten käyttämiseen työnohjauksessa. 

 

Työnohjaajan perustaitona on kysyä kysymyksiä, jotka saavat ohjattavan(-ien) ajattelua 
uusille urille. Erityyppiset kysymykset avaavat erilaisia maailmoja. Tässä 
”konferenssikanavassa” rikastamme työkalupakkejamme löytäen uutta tuottavia kysymisen 
tapoja. 

Valmistautumisena työpajaan osallistujat pohtivat sitä, millaisia kysymyksiä 
työnohjaustilanteissa itse tulevat käyttäneeksi ja valitsevat näistä muutaman 
suosikkikysymyksen. Tarkastelemme yhdessä kysymyksiä, joita kukin mielellään käyttää: 
millaisia oletuksia kysymysten takana on ja mihin nämä kysymykset kuljettavat. Mikä 
ylipäänsä tekee kysymyksestä tarkoituksenmukaisen?  

Ohjatussa työskentelyssä tutkailemme myös sitä, miten työnohjauskysymyksiä voisi 
ryhmitellä/jäsennellä. Teemme lisäksi kysymiseen liittyvän harjoituksen. 
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